Osservatorio dei bilanci d’impresa

XVIl edizione

Sintesi delle principali indicazioni

Il 2014 si e dimostrato ancora un anno difficile sia a livello nazionale, con il Pil in calo del -0,4%,
sia per il contesto locale apparso in ulteriore ritardo. In base alle piu recenti stime disponibili, il
valore aggiunto di Pesaro Urbino é diminuito, nel 2014, del -1,1%, mentre nelle Marche la flessione
si e arrestata al -0,3%. In termini pro capite, dal 2011 al 2014, nella nostra provincia si e registrata
una contrazione del -5,6%, che ha portato la ricchezza disponibile ai livelli di inizio anni ‘2000.
Tutte le principali statistiche declinate a livello provinciale indicano il permanere di un quadro
recessivo che ha colpito tutte le articolazioni settoriali delleconomia e ampie fasce della
popolazione e del mercato del lavoro locale.

Rimane elevato il ricorso agli ammortizzatori sociali ma, se in Italia e nelle Marche si osserva una
riduzione delle ore di cassa integrazione guadagni, a Pesaro Urbino aumentano del +9,1%
superando i 13 milioni, valore piu elevato di sempre. A partire dal 2008, anno in cui si
manifestarono i primi effetti della crisi, le complessive ore di Cig autorizzate dall’'lnps sono
aumentate a ritmo molto piu sostenuto a Pesaro Urbino che non nei restanti riferimenti territoriali
considerati. In questi sette anni, infatti, il monte ore complessivo &€ aumentato del 1400%, quando,
durante lo stesso periodo di tempo, l'incremento & stato del 640% nelle Marche e del 388% a
livello nazionale.

Anche le iscrizioni alla liste di mobilita mostrano il persistere di un deteriorato contesto
congiunturale dal momento che i lavoratori licenziati aumentano a livello provinciale (+16,1%) e
calano nel resto della regione (-12,4%).

Non si arresta la contrazione del tessuto imprenditoriale poiché le imprese attive sono
complessivamente in calo, nel nostro territorio, dell’1,4%, con il comparto dell’artigianato che versa
in difficolta ancora piu accentuate (-2,0%). Anche in questo caso il conto della crisi & piu pesante
per la provincia che in sette anni, al netto dei territori della Val Marecchia passati a Rimini, ha
sperimentano un’erosione della base imprenditoriale del -4,9%. In tutta la regione la contrazione é
stata del -3,9%; in Italia del -3,2%.

Preoccupa davvero il mercato del lavoro perché se in Italia e nelle Marche si osserva un’inversione
di tendenza dellandamento occupazionale (+0,4% e +1,6% rispettivamente), a Pesaro Urbino
continua a calare anche nel 2014 (-2,3%). A partire dal 2008 il numero di occupati & diminuito del
-9,8% a livello provinciale e del -4,2% nella regione; Considerando il periodo di tempo dal 2010 al
2014, quindi a parita di territorio, le variazioni sono, rispettivamente, del -7,1% a Pesaro Urbino e
del -2,7% nelle Marche: la nostra provincia segna di gran lunga il trend piu sfavorevole di tutto il
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unicamente la componente dei dipendenti che risulta in calo del -3,4% (oltre 3.700 unita circa)
mentre per gli autonomi si osserva un marginale incremento (+0,8%, poco meno di 300 unitd). Tra
le principali articolazione dell’economia provinciale solo agricoltura e costruzioni registrano una
dinamica favorevole con variazioni percentualmente assai sostenute. Nel primario 'occupazione
aumenta del +20,7% con esito positivo per entrambe le componenti. Nell'edilizia il numero di
occupati sale a 12.500 unita segnando un incremento complessivo del +11,7%, interamente
attribuibile agli indipendenti poiché il lavoro alle dipendenze risulta, per il secondo anno
consecutivo, in considerevole flessione (-5,8%).

Altra battuta d’arresto per lindustria in senso stretto che, dopo il recupero dello scorso anno,
segna un peggioramento non trascurabile, registrando una flessione del -2,8% del tutto a carico
della componente autonoma. | dipendenti rimangono sullo stesso livello dell’anno precedente ma,
nellinsieme del settore, la base occupazionale, attestandosi a 40mila unita, tocca il suo livello piu
basso dal 2008 con una contrazione cumulata del -20% circa rispetto la sua massima espansione.
Si noti come l'incidenza del settore sull’intera base occupazionale della provincia sia scesa dal
31,0% al 27,7% nell'arco dei sette anni considerati. In sofferenza anche 'occupazione del terziario
che segna un’altra flessione, sebbene di minore intensita rispetto a quella sperimentata nel 2013. |l
lungo periodo di crisi caratterizzato dal crollo della domanda interna ha reso precari gli equilibri del
mercato del lavoro anche nei servizi che avevano inizialmente mostrato una maggiore tenuta
allincedere della congiuntura recessiva. Nel 2014 il numero di occupati diminuisce
complessivamente del -4,8%, con la perdita di circa 4.400 posti di lavoro e dinamiche negative sia
per dipendenti (-5,6%) sia per autonomi, in calo del -2,6%. Entrambe le articolazioni settoriali
rilevate dall’indagine Istat registrano variazioni negative, con il commercio e turismo in flessione
del -2,6% e la componente residuale, quella numericamente piu ampia consistente, che
sperimenta una contrazione del -5,9%. Diminuisce, nel corso del 2014, il numero di persone in
cerca di occupazione (-7,2%) ma aumenta il tasso di separazione dal mercato del lavoro. Il
contesto e particolarmente sfavorevole per le giovani donne tra i 15 e i 24 anni che soffrono un
tasso di disoccupazione pari al 57% (8,5% il tasso di occupazione).

L’analisi dei bilanci d'impresa riferita all’esercizio 2013, si inserisce dunque in un quadro
sicuramente non propizio consegnando, tuttavia, dinamiche di formazione del reddito che, pur non
potendosi definire positive con riferimento all'intero campione osservato, mostrano anche segnali
favorevoli per alcuni segmenti del’economia provinciale. Le attivita manifatturiere sperimentano,
infatti, un vivace andamento del fatturato abbinato ad una efficace azione di contenimento dei costi
operativi. Tale virtuosa evoluzione impatta favorevolmente sul valore aggiunto e il contenuto
incremento del costo del lavoro contribuisce al marcato ampliamento del reddito operativo. Il
miglioramento delle gestioni non caratteristiche, infine, concorre a riportate I'utile cumulato delle
111 imprese osservate su valori positivi dopo le perdite subite nel 2012. Il confronto con altre
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strutturale del comparto di Pesaro Urbino evidenziato da indicatori di redditivita e produttivita che,
per il complesso delle produzioni manifatturiere, rimangono ancora su livelli sostanzialmente
inferiori rispetto a quelli osservati nei due campioni rappresentativi dellindustria regionale e
nazionale.

Nell’ambito delle produzioni locali si riscontrano situazioni assai disomogenee sia con riferimento
alle articolazioni settoriali sia a quelle dimensionali.

Con riferimento al primo aspetto si riscontra un quadro assai differenziato se si considerano due
tra i piu importanti settori del’economia provinciale: la meccanica e il legno mobile. La meccanica,
caratterizzata da una equilibrata struttura patrimoniale, registra un accentuato e sistematico
incremento del giro d’affari sia su base annuale sia durante I'intero periodo osservato. Gli utili finali
dell’esercizio 2013 si collocano sul livello piu elevato dall’inizio della serie storica e portano su
valori piu che soddisfacenti tutti gli indici di redditivita. Ricavi e valore aggiunto per addetto sono
considerevolmente piu elevati sia rispetto alla media complessiva sia a quella del settore, mentre
la propensione allinvestimento appare leggermente migliore rispetto a quella dell’intero
manifatturiero.

Assai difficile, viceversa, il quadro patrimoniale e reddituale del legno mobile che, nonostante
registri ricavi crescenti nel corso del 2013, non riesce a conseguire utili d’esercizio in nessuno dei
guattro anni considerati. La gestione dei costi operativi appesantisce notevolmente il conto
economico e sembrerebbe risentire di un’organizzazione non ottimale dei cicli produttivi. L’elevata
incidenza dei costi per 'acquisto di servizi esterni potrebbe indicare una problematica integrazione
delle lavorazioni esterne con quelle effettuate all’interno dell’impresa. Tutti i principali indicatori di
redditivita si posizionano su valori negativi e il rapporto tra costo del venduto e fatturato risulta
sfavorevole nel confronto con la media settoriale. Il costo del lavoro per addetto € del 5,8%
inferiore a quello registrato nellinsieme delle 111 imprese dell'industria, ma i ricavi e il valore
aggiunto pro capite mostrano un differenziale ben piu elevato (-8,3% e -25,7% rispettivamente).
Infine, nonostante un andamento oscillante e in crescita nel corso del 2013, il legno mobile si
caratterizza per una bassa propensione all'investimento segnalata da una spesa per addetto e un
rapporto investimenti — valore della produzione inferiore alla media del manifatturiero. Registrano
performance molto sfavorevoli anche le imprese di costruzioni che, pur interrompendo il trend
negativo dei ricavi di vendita — ma solo grazie ad una limitata parte del campione — sperimentano
una forte contrazione del valore della produzione e del valore aggiunto. Le 16 imprese in
Osservatorio conseguono una redditivita operativa di segno negativo dal 2011 in poi e il risultato
finale si concretizza con perdite aggregate molto sostenute in tutti i quattro anni considerati. Nel
2013, inoltre, le imprese del comparto hanno sostanzialmente azzerato I'attivita di investimento.
Anche con riferimento alle dimensioni d’impresa si osserva un’economia che viaggia a due
velocita. Da una parte le aziende di grandi dimensioni che, nonostante la battuta d’arresto del
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discreto utile d’esercizio a chiusura del 2013 riportando i principali indicatori di redditivita su valori
accettabili. Dall’altra le piccole e micro imprese che trovano ancora grandi difficolta sul percorso di
fuoriuscita dalla crisi. Fatturato e valore della produzione in calo sia nel 2013 sia nel corso
dellintero periodo in esame, hanno seriamente compromesso i margini di redditivita sia operativa
sia finale. Le perdite cumulate nel 2013 dalle 69 imprese della classe considerata ammontano ad
oltre 36 milioni di euro e sono le piu elevate a partire dal 2010. | principali indicatori di produttivita
si collocano su valori inferiori alla media del campione e solo con riferimento alle manifatture si
osserva un lieve miglioramento nel corso del 2013. Altra indicazione sfavorevole riguardo le
imprese di piccola dimensione, viene dalla misura dell’autofinanziamento: pur registrando un
attenuarsi delle dinamiche recessive, il cash flow continua a stazionare su valori negativi per il
secondo esercizio consecutivo evidenziando una situazione in cui la gestione corrente genera un
fabbisogno finanziario superiore alle risorse create. Questa circostanza indica che molte delle
imprese del campione, e ancor piu della provincia, si trovano in una pericolosa situazione di
illiquidita che pud facilmente condurre I'azienda alla cessazione dell’attivita. Non & quindi un caso
se, anche nel 2014, oltre 2.300 imprese della provincia hanno chiuso i battenti — circa 6,4 al giorno
— determinando una consistente contrazione dello stock di imprese attive censite da Movimprese.
Tale dinamica é particolarmente accentuata per l'artigianato della provincia che, dal 2012 al 2014,
registra tassi di natalita, mortalitd e cessazione sistematicamente peggiori rispetto alla media
regionale e nazionale e che si attestano, in certi casi, su valori ancora piu sfavorevoli a quelli del
2009, quando la crisi tocco il suo apice.

Un aspetto di carattere generale che merita di essere evidenziato, in considerazione della sua
valenza prospettica, riguarda la flessione della spesa per investimenti che, nel complesso delle
imprese del campione, si riduce del -28% rispetto all’esercizio 2012, attestandosi su un importo
persino inferiore a quello del 2010. Tale fenomeno riguarda tutte le declinazioni settoriali e
dimensionali indagate, fatta eccezione per le imprese del terziario con oltre 250 dipendenti. Infine,
dall'analisi della composizione degli organici, non emergono segnali di rafforzamento della forza
lavoro mediante introduzione di figure con elevata qualifica. Dirigenti e quadri risultano in lieve
flessione e con un’incidenza declinante, mentre aumentano marginalmente impiegati e, in termini
pil accentuati, i profili non qualificati e apprendisti. Tale evoluzione potrebbe configurare fenomeni
di mismatching professionale consistenti nella sottoremunerazione di personale qualificato o nella
de-specializzazione organizzativa di incarichi che avrebbero, viceversa, elevati contenuti di
competenza e responsabilita: entrambe le ipotesi determinerebbero una minore competitivita delle
imprese.

Le indicazioni che emergono dall'indagine gettano dunque piu ombre che luci sia in riferimento alle
imprese dell'Osservatorio sia al quadro economico e congiunturale dell'intera provincia, dove
l'incertezza continua a segnare la vita di famiglie e imprese. Si ricava cosi 'immagine di un
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cammino virtuoso interrotto, ormai, anni addietro. A nostro awviso un tale percorso non puo
prescindere dal rilancio della dimensione locale che passi attraverso la valorizzazione delle
caratteristiche, delle tipicita e della nostra stessa identita storica e culturale. In un contesto sempre
piu globalizzato e concorrenziale, infatti, assume importanza crescente la capacita locale di
conferire valore aggiunto alle produzioni mediante la consapevole e diffusa partecipazione della
societa al mondo del lavoro. Assumono dunque valenza strategica tutte quelle iniziative capaci di
stimolare una rete di relazioni che coinvolga istituzioni, imprese e tutti quei soggetti in grado di
migliorare I'attrattivita e la competitivita del territorio individuando un percorso di crescita condiviso
con i lavoratori e le loro rappresentanze. In tal senso riteniamo di fondamentale centralita la
contrattazione territoriale in tutti i livelli delle filiere produttive come strumento idoneo a formulare
proposte di relazioni industriali innovative in grado di promuovere la qualita del lavoro e delle

produzioni in un quadro di crescita condivisa e solidale.
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Stato patrimoniale

Attivo

Immobilizzazioni
Magazzino / rimanenze
Crediti a breve e liquidita

Totale attivo
Passivo

Patrimonio netto
Fondi rischi e oneri
Fondo TFR

Totale debiti

Debiti vs banche
Totale passivo

Conto economico

Ricavi

Valore della produzione
Costi materie prime

Costi servizi

Altri costi operativi

Totale costi operativi

Valore aggiunto

Costo del lavoro

Margine operativo lordo
Ammrtamenti e fondi

Totale costi di produzione
Reddito operativo

Entrate finanziarie

Oneri finanziari

Saldo gestione fin.

Salgo gestrione straordinaria
Reddito prima delle imposte
Imposte e tasse

Utile / perdita d'esercizio

Nota integrativa

Investimenti

Dirigenti e quadri
Impiegati

Operai

Altro

Totale dipendenti

Schede settoriali

Totale industria

Industria
Valori Variazioni Q.ta%
2010 2011 2012 2013 2012/13  2010/13 2013
665.069 722.072 723.593 752.364 4,0% 13,1% 31,7%
487.806 552.540 520.244 537.257 3,3% 10,1% 22,6%
1.092.279 1.082.313 1.071.139 1.084.558 1,3% -0,7% 45,7%
2.245.154 2.356.925 2.314.976 2.374.179 2,6% 5,7% 100,0%
666.256 712.805 680.506 728.383 7,0% 9,3% 30,7%
57.287 63.873 64.351 76.788 19,3% 34,0% 3,2%
85.779 85.395 85.944 84.551 -1,6% -1,4% 3,6%
1.435.832 1.494.852 1.484.175 1.484.457 0,0% 3,4% 62,5%
573.688 608.170 606.680 579.619 -4,5% 1,0% 24,4%
2.245.154 2.356.925 2.314.976 2.374.179 2,6% 5,7% 100,0%
Valori Variazioni Q. ta% su
2010 2011 2012 2013 2012/13 2010/13 ricavi 2013
2.366.436 2.462.539 2.421.380 2.499.324 3,2% 5,6% 100,0%
2.429.587 2.550.328 2.486.719 2.552.108 2,6% 5,0% 102,1%
1.263.723 1.368.698 1.280.729 1.334.075 4,2% 5,6% 53,4%
503.764 523.929 514.308 513.861 -0,1% 2,0% 20,6%
118.069 93.957 161.009 139.087 -13,6% 17,8% 5,6%
1.885.556 1.986.584 1.956.046 1.987.023 1,6% 5,4% 79,5%
544.031 563.744 530.673 565.085 6,5% 3,9% 22,6%
388.287 405.058 404.209 413.117 2,2% 6,4% 16,5%
155.744 158.686 126.464 151.968 20,2% -2,4% 6,1%
77.638 76.773 85.142 82.407 -3,2% 6,1% 3,3%
2.351.481 2.468.415 2.445.397 2.482.547 1,5% 5,6% 99,3%
78.106 81.913 41.322 69.561 68,3% -10,9% 2,8%
9.110 7.547 8.568 10.083 17,7% 10,7% 0,4%
22.536 26.113 30.378 28.238 -7,0% 25,3% 1,1%
-13.426 -18.566 -21.810 -18.155 16,8% -35,2% -0,7%
-20.430 -4.140 -12.184 7.316 160,0% 135,8% 0,3%
44.250 59.207 7.328 58.722 701,3% 32,7% 2,3%
37.090 39.393 33.483 42.483 26,9% 14,5% 1,7%
7.160 19.814 -26.155 16.239 162,1% 126,8% 0,6%
Valori Variazioni Q.ta%
2010 2011 2012 2013 2012/13 2010/13 2013
101.634 135.094 113.363 103.566 -8,6% 1,9% 4,1%
228 221 223 195 -12,6% -14,5% 1,8%
2.852 2,913 2.944 2.802 -4,8% -1,8% 25,6%
6.818 7.373 7.230 7.068 -2,2% 3,7% 64,5%
1.122 647 731 897 22,7% -20,1% 8,2%
11.020 11.154 11.128 10.962 -1,5% -0,5% 100,0%

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA

Diff media
2013

-11,6
2,6
9,0

-0,1
0,6
0,4

-0,9
4,9

Diff media
2013

-3,0
46
0,8
0,3
3,6
-6,5
5,7
0,9
1,3
34
0,5
-0,4
1,1
0.8
0,2
1,4
0,1
13

Diff media
2013

0,1
1,0
-3,3
2,2
0,0



Struttura patrimoniale

Indipendenza finanziaria
Margine di struttura

Rod

Debiti vs banche / tot. debiti

Indicatori di redditivita e produttivita

Valore aggiunto / ricavi
Costo del venduto

Costo del venduto / ricavi
Costo del vend. + lav. / ricavi

Lavoro

Costo del lavoro per addetto
Costo del lavoro / ricavi
Costo del lavoro / valore agg.
Ricavi per addetto

Valore aggiunto per addetto

Investimenti

Investimenti / valore della prod.
Investimenti / ricavi
Investimenti / valore agg.
Investimenti / cash flow

Investimenti per addetto

Valori medi per impresa

Immobilizzazioni
Patrimonio netto
Fondo TFR
Totale debiti
Debiti vs banche
Totale Capitale
Ricavi

Valore aggiunto
Costo del lavoro
utili

Investimenti

Addetti

2010

29,7%
100,2%
1,6%
40,0%

2010

1,1%
3,50%
3,3%
1,6%

23,0%

2010

35.235
16,4%
71,4%

214.740

49.368

2010

4,2%
4,3%
18,7%
119,9%
9.223

2010

5.992
6.002
516
773
12.935
5.168
21.319
4.901
3.498
65

916

99

Valori
2011

30,2%
98,7%

1,7%
40,7%

Valori
2011

2,8%
3,5%
3,3%
1,7%
22,9%
1.827.893
74,2%
90,7%

Valori
2011

36.315
16,4%
71,9%

220.776

50.542

Valori
2011

5,3%
5,5%
24,0%
139,9%
12.112

Valori
2011

6.505
6.422
575
769
13.467
5.479
22.185
5.079
3.649
179
1.217
100

Industria

2012

29,4%
94,0%

2,0%
40,9%

2012

-3,8%
1,8%
1,7%
2,0%

21,9%
1.827.333
75,5%
92,2%

2012

36.324
16,7%
76,2%

217.593

47.688

2012

4,6%
4,7%
21,4%
192,2%
10.187

2012

6.519
6.131
580
774
13.371
5.466
21.814
4781
3.642
-236
1.021
100

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA

2013

30,7%
96,8%

1,9%
39,0%

2013

2,2%
2,9%
2,8%
1,9%
22,6%
1.830.923
73,3%
89,8%

2013

37.686
16,5%
73,1%

227.999

51.549

2013

4,1%
4,1%
18,3%
105,0%
9.448

2013

6.778
6.562
692
762
13.373
5.222
22516
5.091
3.722
146
933

99

Variazioni
2012/13  2010/13
1,3 1,0
2,8 -3,4
0,1 0,3
-1,8 -0,9
Variazioni
2012/13  2010/13
6,1 1,2
1,1 -0,5
11 -0,5
-0,1 0,3
0,7 -0,4
0,2% 0,2%
2,2 -1,0
-2,4 -0,9
Variazioni
2012/13  2010/13
3,8% 7,0%
-0,2 0,1
-3,1 1,7
4,8% 6,2%
8,1% 4,4%
Variazioni
2012/13  2010/13
-0,5 -0,1
-0,5 -0,2
-3,0 -0,4
-87,2 -14,9
-7,3% 2,4%
Variazioni
2012/13  2010/13
4,0% 13,1%
7,0% 9,3%
19,3% 34,0%
-1,6% -1,4%
0,0% 3,4%
-4,5% 1,0%
3,2% 5,6%
6,5% 3,9%
2,2% 6,4%
162,1% 126,8%
-8,6% 1,9%
-1,5% -0,5%

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Imprese
111

Diff media
2013

-0,1
25,7
-0,9

8,2

Diff media
2013

3,9
11
0,5
-0,9
-6,5

5.2
-0,4

Diff media
2013

30,0%
-5,7
-3,0

74,5%

35,4%

Diff media
2013

-2,4
-2,7
5,1
-66,1
6,0%

Diff media
2013

-46,2%
-26,8%
-9,0%
-16,1%
-27,6%
-8,3%
-1,8%
-23,9%
-26,9%
-198,1%
-40,4%
-43,8%



Stato patrimoniale

Attivo

Immobilizzazioni
Magazzino / rimanenze
Crediti a breve e liquidita
Totale attivo

Passivo

Patrimonio netto
Fondi rischi e oneri
Fondo TFR

Totale debiti

Debiti vs banche
Totale passivo

Conto economico

Ricavi

Valore della produzione
Costi materie prime

Costi servizi

Altri costi operativi

Totale costi operativi

Valore aggiunto

Costo del lavoro

Margine operativo lordo
Ammrtamenti e fondi

Totale costi di produzione
Reddito operativo

Entrate finanziarie

Oneri finanziari

Saldo gestione fin.

Salgo gestrione straordinaria
Reddito prima delle imposte
Imposte e tasse

Utile / perdita d'esercizio

Nota integrativa

Investimenti

Dirigenti e quadri
Impiegati

Operai

Altro

Totale dipendenti

Industria: imprese 1 — 50 addetti

2010

78.372
62.733
154.444
295.549

89.481
3.599
16.662
185.807
53.820
295.549

2010

310.703
317.348
163.798
70.789
13.971
248.558
68.790
52.253
16.537
8.370
309.181
8.167
694
3.018
-2.324
-2.075
3.768
3.491
277

2010

7.385

14
260
687
563

1.524

Industria 1 - 50

Valori
2011 2012
76.168 76.000
69.430 57.533
150.804 140.322
296.402 273.855
87.458 74.568
3.674 3.268
17.133 17.001
188.137 179.018
55.402 59.982
296.402 273.855
Valori
2011 2012
326.034 303.080
335.207 304.688
178.579 159.401
74.619 72.528
12.925 17.299
266.123 249.228
69.084 55.460
53.616 49.938
15.468 5.522
8.651 10.079
328.390 309.245
6.817 -4.557
772 721
3.409 4.083
-2.637 -3.362
-1.005 -1.898
3.175 -9.817
4.304 2.295
-1.129 -12.112
Valori
2011 2012
6.086 8.625
17 15
329 299
801 746
314 364
1.461 1.424

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA

2013

72.997
68.656
126.636
268.289

76.221
3.264
16.464
172.340
56.323
268.289

2013

301.969
304.159
165.347
71.049
12.297
248.693
55.466
46.064
9.402
7.899
302.656
1.503
529
3.843
-3.314
1.032
=779
3.151
-3.930

2013

5.901

12
225
553
460

1.250

Variazioni
2012/13  2010/13
-4,0% -6,9%
19,3% 9,4%
-9,8% -18,0%
-2,0% -9,2%
2,2% -14,8%
-0,1% -9,3%
-3,2% -1,2%
-3,7% -7,2%
-6,1% 4,7%
-2,0% -9,2%
Variazioni
2012/13  2010/13
-0,4% -2,8%
-0,2% -4,2%
3,7% 0,9%
-2,0% 0,4%
-28,9% -12,0%
-0,2% 0,1%
0,0% -19,4%
-7,8% -11,8%
70,3% -43,1%
-21,6% -5,6%
-2,1% -2,1%
133,0% -81,6%
-26,6% -23,8%
-5,9% 27,3%
1,4% -42,6%
154,4% 149,7%
92,1% -120,7%
37,3% -9,7%
67,6% -1518,8%
Variazioni
2012/13  2010/13
-31,6% -20,1%
-20,0% -14,3%
-24,7% -13,5%
-25,9% -19,5%
26,4% -18,3%
-12,2% -18,0%

Q.ta%
2013

27,2%
25,6%
47,2%
100,0%

28,4%
1,2%
6,1%

64,2%

21,0%

100,0%

Q. ta% su
ricavi 2013

100,0%
100,7%
54,8%
23,5%
4,1%
82,4%
18,4%
15,3%
3,1%
2,6%
100,2%
0,5%
0,2%
1,3%
-1,1%
0,3%
-0,3%
1,0%
-1,3%

Q.ta%
2013

2,0%

1,0%
18,0%
44,2%
36,8%

100,0%

Diff media
2013

-16,1
5,6
10,6

2,4
14
3,0
08
14

Diff media
2013

-4,3
6,0
2,2

-1,8
6,4

-10,8

-6,9

-3,8

-2,0

-2,5

-1,8

-0,6

-1,0
0,4
0,3

-1,2

-0,5

-0,7

Diff media
2013

-6,6
-23,5
30,8
0,0



Struttura patrimoniale

Indipendenza finanziaria
Margine di struttura

Rod

Debiti vs banche / tot. debiti

Indicatori di redditivita e produttivita

Valore aggiunto / ricavi
Costo del venduto

Costo del venduto / ricavi
Costo del vend. + lav. / ricavi

Lavoro

Costo del lavoro per addetto
Costo del lavoro / ricavi
Costo del lavoro / valore agg.
Ricavi per addetto

Valore aggiunto per addetto

Investimenti

Investimenti / valore della prod.
Investimenti / ricavi
Investimenti / valore agg.
Investimenti / cash flow

Investimenti per addetto

Valori medi per impresa

Immobilizzazioni
Patrimonio netto
Fondo TFR
Totale debiti
Debiti vs banche
Totale Capitale
Ricavi

Valore aggiunto
Costo del lavoro
Utili

Investimenti

Addetti

2010

30,3%
114,2%
1,6%
29,0%

2010

0,3%
2,8%
2,6%
1,6%
22,1%

2010

34.287
16,8%
76,0%

203.873

45.138

2010

2,3%
2,4%
10,7%
85,4%
4.846

2010

1.742
1.988
80
370
4.129
1.196
6.905
1.529
1.161

164
34

Industria 1 - 50

Valori
2011

29,5%
114,8%
1,8%
29,4%

Valori
2011

-1,3%
2,3%
2,1%
1,8%

21,2%
246.501
75,6%
92,1%

Valori
2011

36.698
16,4%
77,6%

223.158

47.285

Valori
2011

1,8%
1,9%
8,8%
80,9%
4.166

Valori
2011

1.693
1.944
82
381
4.181
1.231
7.245
1.535
1.191
-25
135
32

2012

27,2%
98,1%

2,3%
33,5%

2012

-16,2%
-1,7%
-1,5%

2,3%
18,3%
243.826
80,4%
96,9%

2012

35.069
16,5%
90,0%

212.837

38.947

2012

2,8%
2,8%
15,6%
-424,2%
6.057

2012

1.689
1.657
73
378
3.978
1.333
6.735
1.232
1.110
-269
192
32

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA

2013

28,4%
104,4%
2,2%
32,7%

2013

-5,2%
0,6%
0,5%
2,2%

18,4%

225.273

74,6%

89,9%

2013

36.851
15,3%
83,0%

241.575

44.373

2013

1,9%
2,0%
10,6%
148,7%
4721

2013

1.622
1.694
73
366
3.830
1.252
6.710
1.233
1.024

131
28

Variazioni
2012/13  2010/13
1,2 -1,9
6,3 -9,8
-0,1 0,6
0,8 37
Variazioni
2012/13  2010/13
11,1 -5,5
2,2 -2,2
2,0 2,1
-0,1 0,6
0,1 -3,8
-7,6% -8,6%
5,8 -1,0
-7,1 -2,2
Variazioni
2012/13 2010/13
5,1% 7,5%
-1,2 -1,6
-7,0 71
13,5% 18,5%
13,9% -1,7%
Variazioni
2012/13 2010/13
-0,9 -0,4
-0,9 -0,4
-4,9 -0,1
572,9 63,3
-22,1% -2,6%
Variazioni
2012/13 2010/13
-4,0% -6,9%
2,2% -14,8%
-0,1% -9,3%
-3,2% -1,2%
-3,7% -7,2%
-6,1% 4,7%
-0,4% -2,8%
0,0% -19,4%
-7,8% -11,8%

67,6%  -1518,8%
-31,6% -20,1%
-12,2% -18,0%

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Imprese
45

Diff media
2013

2.4
333
0,6

1,9

Diff media
2013

-3,5
-1,3
=il {3
-0,6
-10,8

6,6
-0,3

Diff media
2013

27,1%
-6,9
6,9
84,9%
16,5%

Diff media
2013

-4,6
-4.9
-12,8
22,4
-47,0%

Diff media
2013

-87,1%
-81,1%
-90,5%
-59,7%
-79,3%
-78,0%
-70,7%
-81,6%
-79,9%
-41,4%
-91,6%
-84,2%



Stato patrimoniale

Attivo

Immobilizzazioni
Magazzino / rimanenze
Crediti a breve e liquidita
Totale attivo

Passivo

Patrimonio netto
Fondi rischi e oneri
Fondo TFR

Totale debiti

Debiti vs banche
Totale passivo

Conto economico

Ricavi

Valore della produzione
Costi materie prime

Costi servizi

Altri costi operativi

Totale costi operativi

Valore aggiunto

Costo del lavoro

Margine operativo lordo
Ammrtamenti e fondi

Totale costi di produzione
Reddito operativo

Entrate finanziarie

Oneri finanziari

Saldo gestione fin.

Salgo gestrione straordinaria
Reddito prima delle imposte
Imposte e tasse

Utile / perdita d'esercizio

Nota integrativa

Investimenti

Dirigenti e quadri
Impiegati

Operai

Altro

Totale dipendenti

Industria: imprese 51 — 250 addetti

2010

1.518.522

509.527
1.057.252
3.085.301

1.039.344
56.621
93.423

1.895.913

660.035

3.085.301

2010

2.163.565
2.236.473
1.019.748
459.552
119.256
1.598.556
637.917
499.316
138.601
78.940
2.176.812
59.661
33.176
28.274
4.902
-10.714
53.849
34.085
19.764

2010

200.162

388
4.581
12.765
1.875
19.609

Industria 51 - 250

Valori
2011

1.513.855

600.447
1.057.167
3.171.469

1.063.624
61.697
96.329

1.949.819

654.223

3.171.469

Valori
2011

2.195.742
2.357.992
1.036.516
499.733
101.092
1.637.341
720.651
545.143
175.508
94.263
2.276.747
81.245
15.784
54.290
-38.506
1.581
44.320
27.617
16.703

Valori
2011

139.195

393
5.321
14.495
1.187
21.396

2012

1.481.403

547.782
1.066.001
3.095.186

1.001.524
64.486
97.952

1.931.224

534.810

3.095.186

2012

2.187.281
2.257.610
948.100
454.071
149.092
1.551.263
706.347
562.137
144.210
179.151
2.292.551
-34.941
15.840
59.169
-43.329
4.953
-73.317
31.554
-104.871

2012

279.925

384
5.346
15.227
1.210
22.167

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

1.487.834

612.174
1.070.301
3.170.309

944.648
66.179
95.591

2.063.891

546.222

3.170.309

2013

2.100.532
2.256.675
934.498
461.158
130.473
1.526.129
730.546
584.410
146.136
120.233
2.230.772
25.903
21.951
67.705
-45.754
-4.788
-24.639
27.473
-52.112

2013

187.724

345
5.404
15.223
1.222
22.194

Variazioni
2012/13  2010/13
0,4% -2,0%
11,8% 20,1%
0,4% 1,2%
2,4% 2,8%
-5,7% -9,1%
2,6% 16,9%
-2,4% 2,3%
6,9% 8,9%
2,1% -17,2%
2,4% 2,8%
Variazioni
2012/13  2010/13
-4,0% -2,9%
0,0% 0,9%
-1,4% -8,4%
1,6% 0,3%
-12,5% 9,4%
-1,6% -4,5%
3,4% 14,5%
4,0% 17,0%
1,3% 5,4%
-32,9% 52,3%
-2,7% 2,5%
174,1% -56,6%
38,6% -33,8%
14,4% 139,5%
-5,6%  -1033,4%
-196,7% 55,3%
66,4% -145,8%
-12,9% -19,4%
50,3% -363,7%
Variazioni
2012/13  2010/13
-32,9% -6,2%
-10,2% -11,1%
1,1% 18,0%
0,0% 19,3%
1,0% -34,8%
0,1% 13,2%

Q.ta%
2013

46,9%
19,3%
33,8%
100,0%

29,8%
2,1%
3,0%

65,1%

17,2%

100,0%

Q. ta% su
ricavi 2013

100,0%
107,4%
44,5%
22,0%
6,2%
72,7%
34,8%
27,8%
7,0%
5,7%
106,2%
1,2%
1,0%
3,2%
-2,2%
-0,2%
-1,2%
1,3%
-2,5%

Q.ta%
2013

8,9%

1,6%
24,3%
68,6%

5,5%

100,0%

Diff media
2013

3,6
-0,7
-2,9

-1,0
-0,5
-0,1

16
-2,3

Diff media
2013

2,4
-4,3
0,6
0,4
-3,3
5,6
5,6
0,0
11
3,5
-1,1
0,3
1,0
-0,7
-0,3
-2,1
-0,2
-1,8

Diff media
2013

2,1

-0,1
-0,2
0,9
-0,5
0,0



Struttura patrimoniale

Indipendenza finanziaria
Margine di struttura

Rod

Debiti vs banche / tot. debiti

Indicatori di redditivita e produttivita

Valore aggiunto / ricavi
Costo del venduto

Costo del venduto / ricavi
Costo del vend. + lav. / ricavi

Lavoro

Costo del lavoro per addetto
Costo del lavoro / ricavi
Costo del lavoro / valore agg.
Ricavi per addetto

Valore aggiunto per addetto

Investimenti

Investimenti / valore della prod.
Investimenti / ricavi
Investimenti / valore agg.
Investimenti / cash flow

Investimenti per addetto

Valori medi per impresa

Immobilizzazioni
Patrimonio netto
Fondo TFR
Totale debiti
Debiti vs banche
Totale Capitale
Ricavi

Valore aggiunto
Costo del lavoro
Utili

Investimenti

Addetti

2010

33,7%
68,4%

1,5%
34,8%

2010

1,9%
1,9%
2,8%
1,5%
29,5%

2010

25.464
23,1%
78,3%

110.335

32.532

2010

8,9%
9,3%
31,4%
202,8%
10.208

2010

27.609
18.897
1.029
1.699
34.471
12.001
39.338
11.598
9.078
359
3.639
357

Industria 51 - 250

Valori
2011

33,5%
70,3%

2,8%
33,6%

Valori
2011

1,6%
2,6%
3,7%
2,8%
32,8%
1.445.329
65,8%
90,7%

Valori
2011

25.479
24,8%
75,6%

102.624

33.682

Valori
2011

5,9%
6,3%
19,3%
125,4%
6.506

Valori
2011

27.525
19.339
1.122
1.751
35.451
11.895
39.923
13.103
9.912

2.531
389

2012

32,4%
67,6%

3,1%
27,7%

2012

-10,5%
-1,1%
-1,6%

3,1%
32,3%
1.454.836
66,5%
92,2%

2012

25.359
25,7%
79,6%

98.673

31.865

2012

12,4%
12,8%
39,6%
376,9%
12.628

2012

26.935
18.210
1.172
1.781
35.113
9.724
39.769
12.843
10.221
-1.907
5.090
403

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

29,8%
63,5%

3,3%
26,5%

2013

-5,5%
0,8%
1,2%
3,3%

34,8%

1.331.264

63,4%

91,2%

2013

26.332
27,8%
80,0%

94.644

32.916

2013

8,3%
8,9%
25,7%
275,6%
8.458

2013

27.052
17.175
1.203
1.738
37.525
9.931
38.191
13.283
10.626
-947
3.413
404

Variazioni
2012/13  2010/13
-2,6 -39
-4,1 -5,0
0,2 1,8
-1,2 -8,3
Variazioni
2012/13  2010/13
5,0 -7,4
1,9 -1,1
2,8 -1,5
0,2 1,8
2,5 53
-8,5% -7,9%
3,1 2,4
-1,0 0,5
Variazioni
2012/13 2010/13
3,8% 3,4%
2,1 4,7
0,4 1,7
-4,1% -14,2%
3,3% 1,2%
Variazioni
2012/13 2010/13
4,1 0,6
3,9 0,3
-13,9 -5,7
-101,3 72,8
-33,0% -17,1%
Variazioni
2012/13 2010/13
0,4% -2,0%
-5,7% -9,1%
2,6% 16,9%
-2,4% 2,3%
6,9% 8,9%
2,1% -17,2%
-4,0% -2,9%
3,4% 14,5%
4,0% 17,0%

50,3% -363,7%
-32,9% -6,2%
0,1% 13,2%

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Imprese
55

Diff media
2013

-1,0
-7,6

0,5
-4,3

Diff media
2013

-3,9
-1,0
flgil
0,5
5,6

-4,6
1,0

Diff media
2013

-9,2%
5,6

3,9
-27,6%
-13,6%

Diff media
2013

18
2,1
2,3
104,5
5,1%

Diff media
2013

114,5%
91,6%
58,3%
91,4%

103,1%
74,4%
66,5%
98,6%

108,7%

535,6%

118,2%

129,8%



Stato patrimoniale

Attivo

Immobilizzazioni
Magazzino / rimanenze
Crediti a breve e liquidita
Totale attivo

Passivo

Patrimonio netto
Fondi rischi e oneri
Fondo TFR

Totale debiti

Debiti vs banche
Totale passivo

Conto economico

Ricavi

Valore della produzione
Costi materie prime

Costi servizi

Altri costi operativi

Totale costi operativi

Valore aggiunto

Costo del lavoro

Margine operativo lordo
Ammrtamenti e fondi

Totale costi di produzione
Reddito operativo

Entrate finanziarie

Oneri finanziari

Saldo gestione fin.

Salgo gestrione straordinaria
Reddito prima delle imposte
Imposte e tasse

Utile / perdita d'esercizio

Nota integrativa

Investimenti

Dirigenti e quadri
Impiegati

Operai

Altro

Totale dipendenti

Industria: imprese 251 e oltre

2010

368.579
226.885
480.872
1.076.336

357.173
37.404
33.433

648.326

283.739

1.076.336

2010

1.101.028
1.130.797
597.666
231.557
55.069
884.292
246.505
158.339
88.166
38.073
1.080.704
50.093
5.926
10.378
-4.452
-17.657
27.984
20.110
7.874

2010

48.954

100
1.106
2.844

175
4.225

Industria 250 e oltre

Valori
2011 2012
421.760 421.817
259.703 246.991
470.720 458.367
1.152.183 1.127.175
387.796 362.569
41.200 42.157
32.112 32.832
691.075 689.617
314.400 303.392
1.152.183 1.127.175
Valori
2011 2012
1.175.348 1.186.167
1.206.815 1.221.086
670.816 642.052
246.186 246.364
30.767 81.251
947.769 969.667
259.046 251.419
165.723 171.627
93.323 79.792
38.385 43.648
1.151.877 1.184.942
54.938 36.144
4918 5.009
11.287 12.788
-6.369 -7.779
-2.787 -13.380
45.782 14.985
22.572 21.195
23.210 -6.210
Valori
2011 2012
84.778 60.260
104 109
1.161 1.211
3.072 3.092
10 0
4.347 4.412

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

444.184
246.497
499.326
1.190.007

404.594
51.447
32.317

701.649

302.772

1.190.007

2013

1.245.060
1.271.398
678.584
245.113
70.415
994.112
277.286
179.074
98.212
40.995
1.214.181
57.217
5.430
10.761
-5.331
6.425
58.311
25973
32.338

2013

55.145

110
1.233
3.135

4.478

Variazioni
2012/13  2010/13
5,3% 20,5%
-0,2% 8,6%
8,9% 3,8%
5,6% 10,6%
11,6% 13,3%
22,0% 37,5%
-1,6% -3,3%
1,7% 8,2%
-0,2% 6,7%
5,6% 10,6%
Variazioni
2012/13  2010/13
5,0% 13,1%
4,1% 12,4%
5,7% 13,5%
-0,5% 5,9%
-13,3% 27,9%
2,5% 12,4%
10,3% 12,5%
4,3% 13,1%
23,1% 11,4%
-6,1% 7,7%
2,5% 12,4%
58,3% 14,2%
8,4% -8,4%
-15,9% 3, 7%
31,5% -19,7%
148,0% 136,4%
289,1% 108,4%
22,5% 29,2%
620,7% 310,7%
Variazioni
2012/13  2010/13
-8,5% 12,6%
0,9% 10,0%
1,8% 11,5%
1,4% 10,2%
- -100,0%
1,5% 6,0%

Q.ta%
2013

37,3%
20,7%
42,0%
100,0%

34,0%
4,3%
2,7%

59,0%

25,4%

100,0%

Q. ta% su
ricavi 2013

100,0%
102,1%
54,5%
19,7%
5,7%
79,8%
22,3%
14,4%
7,9%
3,3%
97,5%
4,6%
0,4%
0,9%
-0,4%
0,5%
4,7%
2,1%
2,6%

Q.ta%
2013

4,4%

2,5%
27,5%
70,0%

0,0%

100,0%

Diff media
2013

-6,0
0,7
583

3,2
17
-0,4
-4,5
59

Diff media
2013

-2,9
5,7
-1,6
-0,2
3,9
-6,9
-7,8
0,9
-1,3
-5,2
2,3
-0,3
-1,4
11
0,4
3.8
0,5
3,2

Diff media
2013

3,0
2,3
-6,0
0,0



Struttura patrimoniale

Indipendenza finanziaria
Margine di struttura

Rod

Debiti vs banche / tot. debiti

Indicatori di redditivita e produttivita

Valore aggiunto / ricavi
Costo del venduto

Costo del venduto / ricavi
Costo del vend. + lav. / ricavi

Lavoro

Costo del lavoro per addetto
Costo del lavoro / ricavi
Costo del lavoro / valore agg.
Ricavi per addetto

Valore aggiunto per addetto

Investimenti

Investimenti / valore della prod.
Investimenti / ricavi
Investimenti / valore agg.
Investimenti / cash flow

Investimenti per addetto

Valori medi per impresa

Immobilizzazioni
Patrimonio netto
Fondo TFR
Totale debiti
Debiti vs banche
Totale Capitale
Ricavi

Valore aggiunto
Costo del lavoro
Utili

Investimenti

Addetti

2010

33,2%
96,9%

1,6%
43,8%

2010

2,2%
4,7%
4,5%
1,6%

22,4%

2010

37.477
14,4%
64,2%

260.598

58.344

2010

4,3%
4,4%
19,9%
106,5%
11.587

2010

33.507
32.470
3.400
3.039
58.939
25.794
100.093
22.410
14.394
716
4.450
384

Industria 250 e oltre

Valori
2011 2012
33,7% 32,2%
91,9% 86,0%
1,6% 1,9%
45,5% 44,0%
Valori
2011 2012
6,0% -1,7%
4,8% 3,2%
4,7% 3,0%
1,6% 1,9%
22,0% 21,2%
884.184 901.128
75,2% 76,0%
89,3% 90,4%
Valori
2011 2012
38.124 38.900
14,1% 14,5%
64,0% 68,3%
270.381 268.850
59.592 56.985
Valori
2011 2012
7,0% 4,9%
7,2% 51%
32,7% 24,0%
137,6% 161,0%
19.503 13.658
Valori
2011 2012
38.342 38.347
35.254 32.961
3.745 3.832
2.919 2.985
62.825 62.692
28.582 27.581
106.850 107.833
23.550 22.856
15.066 15.602
2.110 -565
7.707 5.478
395 401

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

34,0%
91,1%

1,5%
43,2%

2013

8,0%
4,8%
4,6%
1,5%
22,3%
924.191
74,2%
88,6%

2013

39.990
14,4%
64,6%

278.039

61.922

2013

4,3%

4,4%
19,9%
75,2%
12.315

2013

40.380
36.781
4.677
2.938
63.786
27.525
113.187
25.208
16.279
2.940
5.013
407

Variazioni
2012/13  2010/13
1,8 0,8
51 5,8
0,3 0,1
-0,8 -0,6
Variazioni
2012/13  2010/13
9,7 58
1,6 0,2
1,5 0,0
-0,3 -0,1
1,1 -0,1
2,6% 4,5%
-1,7 -1,0
-1,8 -0,7
Variazioni
2012/13 2010/13
2,8% 6,7%
-0,1 0,0
-3,7 0,3
3,4% 6,7%
8,7% 6,1%
Variazioni
2012/13 2010/13
0,6 0,0
0,7 0,0
-4,1 0,0
-85,8 31,3
-9,8% 6,3%
Variazioni
2012/13 2010/13
5,3% 20,5%
11,6% 13,3%
22,0% 37,5%
-1,6% -3,3%
1,7% 8,2%
-0,2% 6,7%
5,0% 13,1%
10,3% 12,5%
4,3% 13,1%

620,7% 310,7%
-8,5% 12,6%
1,5% 6,0%

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Imprese
11

Diff media
2013

3,2
20,0
-1,3
12,3

Diff media
2013

9,7
3,0
2,3
-1,3
-6,9

6,2
-1,6

Diff media
2013

37,9%
-7,8
-11,6
112,8%
62,6%

Diff media
2013

2,2
2,4
-3,5

-95,9

38,2%

Diff media
2013

220,2%
310,3%
515,1%
223,6%
245,2%
383,4%
393,4%
276,9%
219,7%
-2072,0%
220,4%
131,8%



Stato patrimoniale

Attivo

Immobilizzazioni
Magazzino / rimanenze
Crediti a breve e liquidita
Totale attivo

Passivo

Patrimonio netto
Fondi rischi e oneri
Fondo TFR

Totale debiti

Debiti vs banche
Totale passivo

Conto economico

Ricavi

Valore della produzione
Costi materie prime

Costi servizi

Altri costi operativi

Totale costi operativi

Valore aggiunto

Costo del lavoro

Margine operativo lordo
Ammrtamenti e fondi

Totale costi di produzione
Reddito operativo

Entrate finanziarie

Oneri finanziari

Saldo gestione fin.

Salgo gestrione straordinaria
Reddito prima delle imposte
Imposte e tasse

Utile / perdita d'esercizio

Nota integrativa

Investimenti

Dirigenti e quadri
Impiegati

Operai

Altro

Totale dipendenti

2010

280.267
131.083
379.290
790.640

219.998
14.703
31.023

524.916

211.802

790.640

2010

805.443
820.789
424.621
190.588
41.538
656.747
164.042
130.137
33.905
26.468
813.352
7.437
1.613
8.116
-6.503
-17.027
-16.093
9.360
-25.453

2010

36.321

73
1.151
2.223

454
3.901

Industria: legno mobile

Legno mobile

Valori
2011 2012
317.923 285.590
139.561 136.025
370.207 347.684
827.691 769.299
242.785 204.348
15.247 8.397
30.672 30.295
538.987 526.259
219.714 212.028
827.691 769.299
Valori
2011 2012
798.730 750.118
816.772 771.842
431.457 407.177
192.614 179.410
34.065 44.506
658.136 631.093
158.636 140.749
134.089 128.988
24.547 11.761
24.133 28.514
816.358 788.595
414 -16.753
2.007 2.828
9.885 11.729
-7.878 -8.901
-2.280 -17.279
-9.744 -42.933
4.826 6.451
-14.570 -49.384
Valori
2011 2012
66.654 16.837
92 84
1.182 1.187
2.425 2.391
190 182
3.889 3.844

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

287.297
136.710
376.683
800.690

218.606
17.729
29.692

534.663

196.948

800.690

2013

775.196
791.342
425.427
176.647
47.216
649.290
142.052
131.578
10.474
24.503
805.371
-14.029
2.853
10.184
-7.331
4.780
-16.580
9.168
-25.748

2013

20.877

79
1.103
2.323

203
3.708

Variazioni
2012/13  2010/13
0,6% 2,5%
0,5% 4,3%
8,3% -0,7%
4,1% 1,3%
7,0% -0,6%
111,1% 20,6%
-2,0% -4,3%
1,6% 1,9%
-7,1% -7,0%
4,1% 1,3%
Variazioni
2012/13  2010/13
3,3% -3,8%
2,5% -3,6%
4,5% 0,2%
-1,5% -7,3%
6,1% 13,7%
2,9% -1,1%
0,9% -13,4%
2,0% 1,1%
-10,9% -69,1%
-14,1% -7,4%
2,1% -1,0%
16,3% -288,6%
0,9% 76,9%
-13,2% 25,5%
17,6% -12,7%
127,7% 128,1%
61,4% -3,0%
42,1% -2,1%
47,9% -1,2%
Variazioni
2012/13  2010/13
24,0% -42,5%
-6,0% 8,2%
-7,1% -4,2%
-2,8% 4,5%
11,5% -55,3%
-3,5% -4,9%

Q.ta%
2013

35,9%
17,1%
47,0%
100,0%

27,3%
2,.2%
3,7%

66,8%

24,6%

100,0%

Q. ta% su
ricavi 2013

100,0%
102,1%
54,9%
22,8%
6,1%
83,8%
18,3%
17,0%
1,4%
3,2%
103,9%
-1,8%
0,4%
1,3%
-0,9%
0,6%
-2,1%
1,2%
-3,3%

Q.ta%
2013

2,7%

2,1%
29,7%
62,6%

5,5%

100,0%

Diff media
2013

7,4
-3,0
10,4

-3,5
-0,4
0,6
33
5,0

Diff media
2013

30
6,1
15
0,2
78

-10,8

5,2

5,6

15
1,1

-4,1

-0,4

-0,9
05
05

-30

0,4

2,7

Diff media
2013

0,5
52
5,1
-0,5
0,0



Struttura patrimoniale

Indipendenza finanziaria
Margine di struttura

Rod

Debiti vs banche / tot. debiti

Indicatori di redditivita e produttivita

Valore aggiunto / ricavi
Costo del venduto

Costo del venduto / ricavi
Costo del vend. + lav. / ricavi

Lavoro

Costo del lavoro per addetto
Costo del lavoro / ricavi
Costo del lavoro / valore agg.
Ricavi per addetto

Valore aggiunto per addetto

Investimenti

Investimenti / valore della prod.
Investimenti / ricavi
Investimenti / valore agg.
Investimenti / cash flow

Investimenti per addetto

Valori medi per impresa (50)

Immobilizzazioni
Patrimonio netto
Fondo TFR
Totale debiti
Debiti vs banche
Totale Capitale
Ricavi

Valore aggiunto
Costo del lavoro
utili

Investimenti

Addetti

2010

27,8%
78,5%

1,5%
40,3%

2010

-11,6%
0,9%
0,9%
1,5%

20,4%

2010

33.360
16,2%
79,3%

206.471

42.051

2010

4,4%
4,5%
22,1%
3578,4%
9.311

2010

8.008
6.286
420
886
14.998
6.051
23.013
4.687
3.718
=727
1.038
111

Legno mobile

Valori
2011

29,3%
76,4%

1,8%
40,8%

Valori
2011

-6,0%
0,1%
0,1%
1,8%

19,9%

615.593

77,1%

93,9%

Valori
2011

34.479
16,8%
84,5%

205.382

40.791

Valori
2011

8,2%
8,3%
42,0%
697,0%
17.139

Valori
2011

9.084
6.937
436
876
15.400
6.278
22.821
4.532
3.831
-416
1.904
111

2012

26,6%
71,6%

2,2%
40,3%

2012

-24,2%
2,2%
2,2%

2,2%
18,8%
590.123
78,7%
95,9%

2012

33.556
17,2%
91,6%

195.140

36.615

2012

2,2%
2,2%
12,0%
-80,7%
4.380

2012

8.160
5.839
240
866
15.036
6.058
21.432
4.021
3.685
-1.411
481
110

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

27,3%
76,1%

1,9%
36,8%

2013

-11,8%
-1,8%
-1,8%

1,9%
18,3%
601.389
77,6%
94,6%

2013

35.485
17,0%
92,6%

209.060

38.310

2013

2,6%
2,7%
14,7%
-1676,9%
5.630

2013

8.208
6.246
507
848
15.276
5.627
22.148
4.059
3.759
-736
596
106

Variazioni
2012/13  2010/13
07 0,5
4,5 -2,4
0,3 0,4
-3,5 -3,5
Variazioni
2012/13  2010/13
12,4 -0,2
0,4 -2,7
0,4 -2,7
-0,3 0,4
0,4 -2,0
1,9% -2,3%
1,1 05
-1,3 0,7
Variazioni
2012/13  2010/13
57% 6,4%
-0,2 0,8
1,0 13,3
7,1% 1,3%
4,6% -8,9%
Variazioni
2012/13  2010/13
0,5 -1,8
0,4 -1,8
2,7 7.4
-1.596,2 -5.255,3
28,5% -39,5%
Variazioni
2012/13  2010/13
0,6% 2,5%
7,0% -0,6%
111,1% 20,6%
-2,0% -4,3%
1,6% 1,9%
-7,1% -7,0%
3,3% -3,8%
0,9% -13,4%
2,0% 1,1%
47,9% -1,2%
24,0% -42,5%
-3,5% -4,9%

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Imprese
35

Diff media
2013

-3,5
5,0
-0,9
6,0

Diff media
2013

-10,1
-3,6
-4,1
0,9

-10,8

9,6
4,3

Diff media
2013

22,4%
-5,2
16,5
60,0%
0,6%

Diff media
2013

-3,9
-4,1
-8,7
-1847,9
-36,8%

Diff media
2013

-34,9%
-30,3%
-33,4%

-6,6%
-17,3%

-1,2%

-3,5%
-39,3%
-26,2%
393,5%
-61,9%
-39,7%



Stato patrimoniale

Attivo

Immobilizzazioni
Magazzino / rimanenze
Crediti a breve e liquidita
Totale attivo

Passivo

Patrimonio netto
Fondi rischi e oneri
Fondo TFR

Totale debiti

Debiti vs banche
Totale passivo

Conto economico

Ricavi

Valore della produzione
Costi materie prime

Costi servizi

Altri costi operativi

Totale costi operativi

Valore aggiunto

Costo del lavoro

Margine operativo lordo
Ammrtamenti e fondi

Totale costi di produzione
Reddito operativo

Entrate finanziarie

Oneri finanziari

Saldo gestione fin.

Salgo gestrione straordinaria
Reddito prima delle imposte
Imposte e tasse

Utile / perdita d'esercizio

Nota integrativa

Investimenti

Dirigenti e quadri
Impiegati

Operai

Altro

Totale dipendenti

Industria: meccanica

Meccanica
Valori
2010 2011 2012
191.990 204.937 220.994
280.737 322.697 295.448
459.305 445.433 449.990
932.032 973.067 966.432
319.621 336.193 331.163
11.142 13.360 13.965
35.392 35.430 34.948
565.877 588.084 586.356
210.304 231.298 233.032
932.032 973.067 966.432
Valori
2010 2011 2012
1.026.494 1.121.439 1.125.586
1.053.102 1.161.413 1.146.538
573.657 674.097 633.189
190.429 201.535 201.916
45.730 18.329 66.704
809.816 893.961 901.809
243.286 267.452 244729
166.237 177.127 175.930
77.049 90.325 68.799
27.795 30.764 32.164
1.003.848 1.101.852 1.109.903
49.254 59.561 36.635
3.588 3.378 2.988
10.360 10.816 11.925
-6.772 -7.438 -8.937
-2.591 -2.863 1.197
39.891 49.260 28.895
17.037 24.140 16.768
22.854 25.120 12.127
Valori
2010 2011 2012
34.447 40.831 44.136
96 69 70
1.131 1.169 1.136
3.034 3.311 3.162
405 209 303
4.666 4.758 4.671

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

239.479
312.037
437.901
989.417

357.323
13.041
34.174

584.879

233.410

989.417

2013

1.173.868
1.193.951
666.153
206.535
50.303
922.991
270.960
181.105
89.855
34.370
1.138.466
55.485
4.808
11.865
-7.057
2.425
50.853
21.711
29.142

2013

51.720

57
1.118
3.062

448
4.685

Variazioni
2012/13  2010/13
8,4% 24,7%
5,6% 11,1%
-2,7% -4,7%
2,4% 6,2%
7,9% 11,8%
-6,6% 17,0%
-2,2% -3,4%
-0,3% 3,4%
0,2% 11,0%
2,4% 6,2%
Variazioni
2012/13  2010/13
4,3% 14,4%
4,1% 13,4%
5,2% 16,1%
2,3% 8,5%
-24,6% 10,0%
2,3% 14,0%
10,7% 11,4%
2,9% 8,9%
30,6% 16,6%
6,9% 23,7%
2,6% 13,4%
51,5% 12,7%
60,9% 34,0%
-0,5% 14,5%
21,0% -4,2%
102,6% 193,6%
76,0% 27,5%
29,5% 27,4%
140,3% 27,5%
Variazioni
2012/13  2010/13
17,2% 50,1%
-18,6% -40,6%
-1,6% -1,1%
-3,2% 0,9%
47,9% 10,6%
0,3% 0,4%

Q.ta%
2013

24.2%
31,5%
44,3%
100,0%

36,1%
1,3%
3,5%

59,1%

23,6%

100,0%

Q. ta% su
ricavi 2013

100,0%
101,7%
56,7%
17,6%
4,3%
78,6%
23,1%
15,4%
7,7%
2,9%
97,0%
47%
0,4%
1,0%
-0,6%
0,2%
43%
1,8%
2,5%

Q.ta%
2013

4,4%

1,2%
23,9%
65,4%

9,6%

100,0%

Diff media
2013

-19,1
11,5
7,6

5,3
1,3
0,3
-4.4
40

Diff media
2013

34
8,0
37
1,6
2,7
6,1
6,8
0,7
1,7
5,8
24
0,4
1,2
0,9
0,1
3,4
03
31

Diff media
2013

-0,5
-0,7
2,4
35
0,0



Struttura patrimoniale

Indipendenza finanziaria
Margine di struttura

Rod

Debiti vs banche / tot. debiti

Indicatori di redditivita e produttivita

Valore aggiunto / ricavi
Costo del venduto

Costo del venduto / ricavi
Costo del vend. + lav. / ricavi

Lavoro

Costo del lavoro per addetto
Costo del lavoro / ricavi
Costo del lavoro / valore agg.
Ricavi per addetto

Valore aggiunto per addetto

Investimenti

Investimenti / valore della prod.
Investimenti / ricavi
Investimenti / valore agg.
Investimenti / cash flow

Investimenti per addetto

Valori medi per impresa (50)

Immobilizzazioni
Patrimonio netto
Fondo TFR
Totale debiti
Debiti vs banche
Totale Capitale
Ricavi

Valore aggiunto
Costo del lavoro
utili

Investimenti

Addetti

2010

34,3%
166,5%
1,8%
37,2%

2010

7.2%
5,3%
4,8%
1,8%

23,7%

2010

35.627
16,2%
68,3%

219.994

52.140

2010

3,3%
3,4%
14,2%
68,0%
7.383

2010

3.840
6.392
223
708
11.318
4.206
20.530
4.866
3.325
457
689

93

Meccanica

Valori
2011 2012
34,5% 34,3%
164,0% 149,9%
1,8% 2,0%
39,3% 39,7%
Valori
2011 2012
7,5% 3,7%
6,1% 3,8%
5,3% 3,3%
1,8% 2,0%
23,8% 21,7%
833.672 862.354
74,3% 76,6%
90,1% 92,2%
Valori
2011 2012
37.227 37.664
15,8% 15,6%
66,2% 71,9%
235.695 240.973
56.211 52.393
Valori
2011 2012
3,5% 3,8%
3,6% 3,9%
15,3% 18,0%
73,1% 99,7%
8.582 9.449
Valori
2011 2012
4.099 4.420
6.724 6.623
267 279
709 699
11.762 11.727
4.626 4.661
22.429 22.512
5.349 4.895
3.543 3.519
502 243
817 883
95 93

Fonte: elab. Ufficio Studi Camera del lavoro CGIL Pesaro Urbino su dati di bilancio CCIAA
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2013

36,1%
149,2%
2,0%
39,9%

2013

8,2%
5,6%
4,7%
2,0%
23,1%
856.099
72,9%
88,4%

2013

38.656
15,4%
66,8%

250.559

57.836

2013

4,3%
4,4%
19,1%
81,4%
11.039

2013

4.790
7.146
261
683
11.698
4.668
23.477
5.419
3.622
583
1.034
94

Variazioni
2012/13  2010/13
1,8 1,8
-0,6 -17,3
0,0 0,2
0,2 2,7
Variazioni
2012/13  2010/13
4,5 1,0
18 0,3
15 -0,1
0,0 0,2
1,3 0,6
-0,7% 2,7%
3,7 -1,4
-39 -1,8
Variazioni
2012/13  2010/13
2,6% 8,5%
-0,2 -0,8
-5,0 -15
4,0% 13,9%
10,4% 10,9%
Variazioni
2012/13  2010/13
0,5 11
0,5 1,1
11 4,9
-18,2 13,4
16,8% 49,5%
Variazioni
2012/13  2010/13
8,4% 24,7%
7,9% 11,8%
-6,6% 17,0%
-2,2% -3,4%
-0,3% 3,4%
0,2% 11,0%
4,3% 14,4%
10,7% 11,4%
2,9% 8,9%
140,3% 27,5%
17,2% 50,1%
0,3% 0,4%

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Q.ta%
2013

Imprese
50

Diff media
2013

53
78,1
-0,8
9,1

Diff media
2013

9,8
3,8
2,4
-0,8
-6,1

4,9
-1,8

Diff media
2013

33,3%
-6,8
-9,3

91,8%

51,9%

Diff media
2013

2,2
-2,4
-4,3
-89,6
23,9%

Diff media
2013

-62,0%
-20,3%
-65,7%
-24,7%
-36,7%
-18,0%
2,3%
-19,0%
-28,9%
-491,0%
-33,9%
-46,6%
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