VERBALE D’INTESA

I1 giorno 16 febbraio 2022 presso la sede del comune di Mondolfo, nel
rispetto delle misure anticovid, si sono incontrati il vicesindaco Carlo
Diotallevi e I’assessora al welfare Andreoni Alice per il comune di
Mondolfo, Giovanni Giovanelli AST Cisl Fano, Luciano Rovinelli FNP
Cisl, Fausto Artibani Cgil Pesaro Urbino er un discussione sulle linee di
indirizzo del bilancio preventivo 2022 e un confronto sulle proposte CGIL
e CISL riguardanti la contrattazione sociale territoriale.

I1 vice sindaco ha sottolineato come il bilancio preventivo dell’anno in
corso, che verra votato dal Consiglio comunale nelle prossime settimane,
sia particolarmente difficile per ’aumento delle spese relativo soprattutto
al costo delle bollette (spesa stimata 300.000 euro in pil) e
all’adeguamento contrattuale dei dipendenti (100.000 euro in pil) e sia per
le minore entrate relative al cosiddetto Fondone che ha garantito 700.000
euro nel 2020, 70.000 euro nel 2021, zero nel 2022.

L’ Amministrazione ha quindi previsto un impegno straordinario nel
recupero dell’evasione dei tributi (quali IMU e TARI) tenuto conto che da
agosto 2021 ¢ stato tolto il divieto alla riscossione coattiva. Questo
permettera di non aumentare nessun costo relativo ai tributi e alle tariffe
dei servizi a domanda individuale oltre a prevedere una maggiore spesa sul
versante del sociale.

A tale scopo I’Assessore al welfare ha dichiarato che ¢& stato aggiunto a
bilancio una maggiore spesa di 129.000 euro (aumento del 18%)
precisando che le misure previste riguarderanno un incremento dei servizi
e nel numero di utenti adeguando i regolamenti di accesso a quelli
dell’Ambito territoriale. Si ¢ istituito un doposcuola aperto tutti i giorni
feriali nel pomeriggio utilizzando anche contributi economici- da
associazioni del territorio.

Si ¢ ulteriormente differenziato il costo degli asili nido agendo su nuove
fasce isee comprese da zero a 14.000 euro permettendo cosi un risparmio
per ’'utenza con condizioni economiche pit basse.

Per quanto riguarda le tematiche relative alla terza eta si sono riprese tutte
le collaborazioni con il volontariato locale e si sta completando un centro
diurno.

E’ previsto inoltre un finanziamento da parte della Regione di 400.000
euro destinato all’apertura diurna di un centro Alzheimer all’interno della
struttura ex ospedale Bartolini.



Le organizzazioni sindacali hanno sottolineato come la situazione legata
alla pandemia da una parte ma soprattutto 1’aumento indiscriminato dei
costi delle bollette e dei prodotti di prima necessita rischia di accrescere
condizioni gia drammatiche di persone o famiglie a basso reddito. Si ¢
fatta richiesta quindi di aumentare con ulteriore impegno di spesa il gia
esistente Fondo anticrisi destinando le risorse, con apposito bando, a
ridurre I’impatto sociale delle problematiche di cui sopra, con I’obiettivo
di una riduzione della TARI e/o un contributo spese bollette. A tale scopo
si ¢ concordato un primo intervento di riduzione TARI per le famiglie a
basso reddito con un bando da definirsi tra le parti entro il mese di aprile
destinando a tale scopo una somma complessiva di 14.000 euro.

Le organizzazioni sindacali segnalando che in questo comune come Fano e
Monteporzio la tariffa dell’acqua ¢ la piu alta della provincia e della
regione Marche, invitano I’ Amministrazione comunale ad un impegno per
affrontare nelle sedi opportune il problema.

Le parti concordano di rivolgere particolare attenzione anche alle famiglie
in quanto I’introduzione dell’assegno unico universale che interviene su
alcune categorie di lavoratori (autonomi) rischia di ridurre il sostegno
economico per altre.
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