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VERBALE  

INCONTRO ILLUSTRATIVO 

DEL GRUPPO DI VALUTAZIONE LOCALE 

 

OS 4.h (1) Tirocini di inclusione sociale 

OS 4.k (1) Progetti di potenziamento degli ATS 

 
 

 

ATS: 3 

 

 

 

 

Incontro n. 1 

 

 

Il giorno 26/01/2024 alle ore 11:00 presso la sede dell’Unione Montana del Catria e Nerone, a 

Cagli (PU) in via G. Lapis n. 10 e in modalità online, si è tenuto l’incontro dell’ATS 3 convocato il 

giorno 19/01/2024 con nota prot. n. 382 

Risultano presenti n. 9 componenti del Gruppo di Valutazione Locale  

Risultano agli Atti le seguenti deleghe: 1 Il Dott. Michele Cartaginese delega Cinzia Garofani a 

rappresentare il Distretto Sanitario di Urbino. 

Risultano assenti dell’équipe esterna n. 1 componente 2 

 
1  In caso di impossibilità di un componente esterno a partecipare lo stesso può delegare altra persona dello stesso ente 

di appartenenza o altro componente del GVL, allegando il documento d’identità. 

La delega deve essere in forma scritta. Ciascun componente del GVL può ricevere al massimo n. 2 deleghe. 
2 La seduta del GVL è valida se sono presenti la metà più uno dei componenti dell’équipe esterna.  



 

 

Nome Cognome Ente di 

riferimento 

Firma Eventuali Deleghe Dichiarazione 

insussistenza conflitto 

interesse3 

Desi Goffi CISL   Allegata 

Irmo Foglietta CGIL Allegata  Allegata 

Barbara Pretelli Centro per 

l’impiego di 

Urbino 

Allegata  Allegata 

Cinzia Garofani Distretto 

sanitario 

Allegata Delegata da 

Michele 

Cartaginese 

Allegata 

Francesca Conti ANTEAS   Allegata 

Sara Musilli CRI Allegata  Allegata 

Francesco 

Giombini 

ATS 3   - 

Lorena 

Torcolacci 

ATS 3   - 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 
3 La Dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse va compilata, al primo incontro, 

a cura di ogni componente dell’équipe esterna e da ogni eventuale delegato. La stessa va inviata unitamente al documento 

d’identità. 



A.   OS 4.h (1) Tirocini di Inclusione Sociale 

 

 

1. Illustrazione intervento 

L’intervento OS 4.h prevede per l’ATS 3 un finanziamento complessivo di € 286.953,95  per 

il periodo 01/07/2023 – 31/12/2025, sulla base del quale è stato redatto un cronoprogramma 

che prevede l’avvio di n.5 TIS nel 2023 e il raggiungimento nel 2024 di n. 27 TIS totali, da 

mantenere anche per il 2025. Seguendo tale programmazione si prevede di coinvolgere un 

ampio numero di beneficiari residenti nei comuni dell’ATS 3 in percorsi di inserimento 

lavorativo personalizzati, grazie al supporto della tutor che segue stabilmente questo tipo di 

interventi già dai precedenti progetti a valere sulla programmazione comunitaria 2014-2020. 

Nel periodo ottobre-dicembre 2023 sono stati già avviati n.7 TIS che andranno in continuità 

anche nel 2024, pertanto il dato effettivo è già superiore rispetto a quanto programmato. 

 

2. Eventuali osservazioni da parte dell’equipe esterna 

Francesca Conti: Chiede precisazioni in merito alle diverse tipologie di beneficiari dei TIS che 

potranno essere coinvolti. 

Antonina Iannolo: Spiega che l’intervento è rivolto alle seguenti tipologie di beneficiari: 

• soggetti svantaggiati presi in carico dagli ATS, residenti o domiciliati nella regione 

Marche, di età compresa tra i 16 anni e i 67 anni; 

• persone soggette a provvedimento dell’Autorità giudiziaria limitativo/restrittivo della 

libertà personale. 

Tutti i tirocini saranno attivati conformemente a quanto stabilito dall’Allegato 1 alla DGR 

1086/2023. 

 

  



B.  OS 4.k.   Progetti di potenziamento degli ATS  
 

 

1. Illustrazione intervento 

Il finanziamento relativo all’OS 4.k è pari a complessivi € 870.004,80 per il periodo 01/07/2023 

– 31/12/2025 e si pone in continuità con il precedente intervento POR FSE 2014-2020 P.I. 9.4. 

Tra le funzioni attivabili sono state confermate quelle presenti nella precedente progettualità e 

ne sono state aggiunte alcune nuove, raggiungendo un totale di n.9 funzioni finanziabili. Con 

questi fondi l’ATS 3 prevede di coprire gran parte della spesa per il personale dipendente, 

anche in considerazione del fatto che attualmente è in corso il progetto “POC Marche 2014-

2020 - SNAI Area Interna Appennino Basso Pesarese e Anconetano e Area Interna Alto 

Maceratese”, con il quale saranno finanziate alcune delle stesse funzioni fino al 31/12/2024. 

Dal mese di luglio sono attivate con risorse dell’OS 4.k le funzioni “accesso/sportelli sociali”, 

“presa in carico”, “trasporto sociale” e “gestione amministrativa per le funzioni sociali”. Da 

gennaio 2025 si prevede di finanziare con i fondi dell’OS 4.k anche le funzioni “tirocini sociali, 

tutoraggio e inserimento lavorativo” e “assistenza socio- educativa”, in linea con quanto 

indicato nel cronoprogramma trasmesso in allegato alla domanda di finanziamento. 

 

2. Eventuali osservazioni  

Sara Musilli: Chiede informazioni rispetto alla possibilità di finanziare con le risorse dell’OS 

4.k anche la funzione di “assistenza domiciliare” rivolta alla popolazione anziana, dato che 

l’utenza potenziale di questo servizio è molto elevata e in alcuni comuni si rileva una scarsa 

risposta. 

Antonina Iannolo: Risponde che il servizio di assistenza domiciliare rivolto ad anziani, disabili 

e adulti in condizione di emarginazione sociale è già finanziato dalle risorse relative al FNA, a 

cui si aggiungeranno i fondi derivanti dal PNRR da utilizzare entro il 30/06/2025. 

Concorda sulla possibilità di ampliare l’utenza potenziale, anche sfruttando la presenza delle 

assistenti sociali dell’ATS 3 nei comuni, secondo un calendario settimanale che sarà 

riprogrammato nel corso del 2024, in considerazione dell’assunzione di una nuova assistente 

sociale con la quale è stato completato l’organico dell’Ambito. 

Desi Goffi: Evidenzia l’importanza del circolo positivo che si è creato tra utilizzo dei 

finanziamenti ricevuti e progressivo potenziamento dell’organico e rafforzamento dell’assetto 

organizzativo, che consente di ampliare l’offerta di servizi e ottenere nuovi finanziamenti. 

Antonina Iannolo: Sottolinea come i vari finanziamenti ricevuti dall’Ambito vengano sempre 

gestiti secondo un’ottica integrata e perseguendo una visione d’insieme, con lo scopo di 

intercettare i bisogni della comunità e fornire risposte adeguate, anche tramite il 

coinvolgimento di una pluralità di soggetti e strutture. 

 
 

La Coordinatrice dichiara chiusa la seduta alle ore 11:55. 

 

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto da tutti i componenti del Gruppo di valutazione 

locale e dal rappresentante della Regione Marche presenti. 

 



Data 26/01/2024 

 

           

La Coordinatrice dell’ATS 

Dott.ssa Antonina Iannolo 

 

 

 

 

Componenti Gruppo di Valutazione Locale 

Equipe esterna 

Desi Goffi 

Irmo Foglietta 

Barbara Pretelli 

Cinzia Garofani 

Francesca Conti 

Sara Musilli 

 

Equipe interna 

Francesco Giombini 

Lorena Torcolacci 


